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En esta edición, The Legal Industry Reviews 
presenta los siguientes invitados especiales:

• Almudena Arpón de Mendívil Aldama, 
Presidenta de la International Bar 
Association (IBA) durante 2023/2024, quien 
entrega detalles sobre la Conferencia Anual 
de la IBA 2023 celebrada en París.

• Ángela María Ramírez Rincón, Directora 
Ejecutiva de la Iniciativa Barómetro del Instituto 
Kroc de la Universidad de Notre Dame.

IBA PARÍS 2023  

• Victor Hugo Guerra Hernández, Senior 
Counsel Prevención del Comercio Ilícito 
para LATAM, Canadá, USA de Philip Morris 
International.

• Jessica J. Márquez, Chief Legal Officer y 
Vicepresidente Sénior de Hy Cite. 

• María Margarita Lorduy Herrera y Alexandra 
Castro Rodríguez, Directora del Área 
Ambiental de Dentons Cardenas & Cardenas y 
Socia Fundadora en Urbano Legal S.A.S.
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Corporate Purpose: una discusión 

necesaria en Colombia

En el derecho societario, alrededor del mundo, ha 

venido surgiendo recientemente una discusión 

que trata sobre el Corporate Purpose o la “finalidad 
empresarial” de las sociedades de capital. Este 

concepto, aunque aparenta simplicidad, abarca 

diferentes elementos interrelacionados. Desde 

manejo de gobierno del gobierno corporativo, hasta 

la política organizacional y la posición competitiva 
que cada compañía decida asumir. Así, estos y 
otros factores determinan la mencionada finalidad 
empresarial de cada sociedad, que puede inclinarse 

hacia la maximización de beneficios económicos 
para los accionistas (Shareholderism), o hacia la 

priorización de los mismos beneficios para los 
terceros involucrados, tales como empleados y 
acreedores, entre otros (Stakeholderism).

Sin embargo, es necesario entender lo que dichas 

inclinaciones implican en la práctica para una 

sociedad de capital. No es tan sencillo como priorizar 

a un actor sobre el otro, ni decidir simplemente 

quién es más importante en la cadena alimenticia 

de una empresa entre los accionistas o los terceros 

involucrados. La verdadera relevancia de este 

debate radica en la naturaleza intrínseca de una 

sociedad de capital como mecanismo potenciador 

de ingresos para los accionistas y para la comunidad 
en general. En realmente entender que la principal 

y única finalidad de una compañía, debe ser la de 
crecer el patrimonio de quienes están arriesgando el 

suyo propio, y como consecuencia directa de esto, 
incentivar a los inversionistas para que actúen como 

motores económicos de este tipo de sociedades 

(Shareholderism). Para nadie es un secreto, que, si 

el incentivo económico para los inversionistas fuera 

el mismo que para algún acreedor externo, estos 

primeros perderían su razón de ser, al igual que las 

sociedades de capital.

Así, consideramos que lo más razonable sería 

entonces que la sociedad y sus administradores 
dirijan sus esfuerzos y decisiones hacia la 
maximización de beneficios económicos para los 
inversionistas, de manera que la razón de ser de las 

mismas sociedades de capital no pierda sentido. 

Sin embargo, esta es una discusión que en tiempos 

recientes y por coyunturas actuales se ha ido 
tornando hacia la defensa del Stakeholderism. Con 

diversos estudios, principalmente en EE.UU., que 

sustentan la importancia de que las sociedades y sus 
administradores se inclinen hacia la maximización de 

beneficios para los terceros, sin que necesariamente 
en esos contextos, haya una perdida de inversionistas 
para la sociedad. 

En última instancia, es fundamental reconocer 

que este tema no es únicamente relevante para 

académicos del derecho, sino que también influye 
en la responsabilidad de los administradores y 
reviste una gran importancia para la inversión 

nacional y la generación de empleo. Si bien es 
cierto que este debate ha tenido un desarrollo 

supremamente amplio en grandes universidades 

y centros educativos en el exterior, resaltamos la 
importancia de iniciar su desarrollo en Colombia. 

Donde, si bien la normatividad nacional tiende a ser 

pro-Shareholderism, esto podría cambiar con las 

más recientes tendencias globales, y es evidente 
que los efectos estudiados de la aplicación del 

Stakeholderism en Delaware no serán en ningún 
sentido parecidos, y no servirán de ninguna manera, 
para sustentar la aplicación de esta posición, en 

una sociedad en Bogotá. En este sentido, iniciar 

este estudio en Colombia será fundamental para 

determinar si es adecuado avanzar hacia una 

regulación que promueva el Stakeholderism, 

como apuntan las tendencias, o si aún no estamos 

preparados para esta transición que se debate con 

frecuencia en las principales economías mundiales.
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